Como obtener ingresos con 4Life

GANANCIAS POR
VENTAS MINORISTAS

Compra productos 4Life al precio
mayorista y revende los productos
para obtener una ganancia por
ventas minoristas.

EJEMPLO

Ganancia =

$25 usp

DESCUENTO
INSTANTANEO

Tanto los Consumidores Preferentes como
los distribuidores reciben un descuento
instantaneo del 25%, al finalizar la compra,
sobre todo el volumen personal superior a
100 LP.

El descuento instantaneo no se aplica a tu primera orden con 4Life.

EJEMPLO
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Transfer Factor 50LP x4 =
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2 RAPID REWARDS

Con el Rapid Rewards, t0 recibes una comisién

del 25% de la primera orden de LP de cada

Consumidor Preferente nuevo que inscribas

personalmente. También recibes un 12% de

la primera orden de LP de cada Consumidor

Preferente nuevo que se encuentre en tu
segundo nivel, y un 5% de la primera orden de LP de cada
Consumidor Preferente nuevo en tu tercer nivel.

Los Rapid Rewards se acreditaran a tu cuenta de 4Life justo
al dia siguiente una vez que hayas calificado con 100 VP en el
mes en curso.

A partir del 1 de enero de 2020, los pagos del primer, segundo y cuarto niveles para las primeras
ordenes de LP se modificaran. El matriculador recibe el 25% y la persona en la linea ascendente
inmediata del matriculador recibe el 12%. Los siguientes dos distribuidores en la linea ascendente
inmediata que estén calificados reciben el 5% y el 2% respectivamente. El resto de los pagos se
siguen aplicando de acuerdo a lo estipulado en el Life Rewards Plan hasta que todos los niveles
son pagados. Para poder calificar para recibir un pago del Rapid Rewards al dia siguiente, un
distribuidor debe tener 100 VP en el mes en curso.

EJEMPLO
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COMISIONES CON

MY4LIFE

Obtén un 25% de comisién en todo
el volumen mensual superior a

100 LP proveniente de las érdenes
de productos realizadas por los
consumidores en tu cuenta My4Life,
la cual es un sitio web personal que
te proporciona 4Life en el momento
en que te inscribes.

EJEMPLO

El ejemplo mostrado representa un caso en el que se ha cumplido con el requerimiento de 100 LP mensual.
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COMISIONES
DE EQUIPO DRPER

Asociado Constructor Diamante Diamante Diamante Diamante Diamante
Presidencial Internacional  Internacional Internacional
Oro* Platino
VP mensual* 100 100 100 100 100 100 100
*Volumen Principal [VP): la suma total del LP de los ﬁﬂ:z:zf:;i:;ﬁﬁ;ﬁf&ﬁ'g;ﬂ'}’;};ﬁ? i 3 6 8 10 12 12
productos comprados por ti para consumir o vender
para obtener una ganancia por ventas minoristas, y los LP mensual en los tres primeros
productos comprados por consumidores en tu cuenta niveles sin compresion 0 0 3,000 10,000 20,000 20,000 20,000
My4Life.
2 2Di 3D 3 Diamantes
**Las piernas deben ser independientes y tener al Piernas** 0 0 0 Di Presi i Inter Inter L
menos un distribuidor en el rango sefalado o superior. Oro
No es necesario que los distribuidores que califiquen en
esas piernas estén en tu linea frontal. Volumen Organizacional mensual (VO) No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica 250,000 1,000,000

***Para calificar debes tener al menos tres piernas
Diamantes Internacionales, cada una con por lo menos
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uilder Bonus, la]e_ .E real s_(ape.'vaca(wnes e lujo Bono del Premier Pool Plati Pool
+Previo a alcanzar el rango de Diamante Internacional S ¥ beneficios del President's Club (2% del LP* de (a empresal (1% del P+ de
Oro por primera vez, los dis(ribuidor[es deben alcanzar la empresa)
el nivel DI 150 Mil al menos una vez (Diamante
) iLe n . — o o o o o o o
Internacional calificado, 150,000 VO y tres piernas con Ter Nivel 2% 2 2% 2% 2 2% 2%
15,000 LP cada unal. 2 Nivel L 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25%
++Al menos la mitad debe estar en la linea frontal. Para 3er Nivel N 5% 5% 5% 5% 5% 5%
los rangos de Asociado y Constructor, todos deben estar [7:)
en la linea frontal. g 42 Generacién®* » 6% 12% 12% 12% 12%
+++No existe ningln requisito especifico de VP =] 53 Generacién » 3% 3% 3% 3%
para los matriculados por una persona en el rango de (4]
Asociado. E 62 Generacién » 3% 3% 3% 3%
~LP: El valor de venta sujeto a comisién asignado a cada o 72 Generacion » 2% 2% 2%
producto 4Life. —
82 Generacion » 2% 2% 2%
~~Cuando se paga el 6% a un Diamante, el 6% adicional —
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se paga al siguiente Diamante Presidencial o al rango > 2% 2%
superior en la linea ascendente. Esto se llama Pase o - N
Infinito y no se aplica a las primeras 6rdenes. o e ’ 2% 2%
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